
L’EPSM s’engage !
pour la sobriété énergétique

Arrêt de l’eau chaude au niveau des 
points d’eau dédiés au lavage des mains 
(hors unités de soins)

Réduction de la 
température dans les 
bâtiments hors unités 

d’hospitalisation

Baisse d’un degré la température de 
consigne (objectif 19°)

Réduction 
de l’usage de l’eau 

chaude

Pour supprimer les boucles d’eau 
chaude, production instantanée 
privilégiée

Décentralisation 
de la production 

d’eau chaude 
sanitaire

Renforcement de 
l’isolation des 

réseaux dans les 
sous-stations

Modernisation de la 
gestion technique des 

bâtiments

Température de 
confort de la 
climatisation

•	 26°C minimum
•	 Delta de 6°C maximum entre l’inté-

rieur du bâtiment et l’extérieur 
•	 Programmation horaire en fonction de 

l’occupation de la zone

Programme pluriannuel

Généralisation 
des éclairages LED

Vérification 
des contrats 

avec les fournisseurs 
d’énergie et suivi des 

consommations

Supervision énergétique

Déploiement d’un 
programme de certificats 

d’économies d’énergie

Aide à la 
mobilité durable

Incitation à l’utilisation du 
vélo et du covoiturage

Adaptation des 
comportements et usages

Chacun peut agir à son niveau :
•	 Eteindre l’éclairage en inoccupation et 

lorsque la luminosité est suffisante
•	 Eteindre les équipements bureautiques 

(écrans, terminaux)

Optimisons le fonctionnement Optimisons le fonctionnement 
de nos installationsde nos installations

Adaptons nos  Adaptons nos  
comportementscomportements

Info déclic !


